FACILITY MANAGEMENT

Kaufmannisches Gebaudemanagement

Aufgaben und Ziele

Das Mietmanagement umfasst samtliche
Leistungen der kaufmannischen Immobilien-
bewirtschaftung. Der wesentliche Mehrwert
flr den Auftraggeber wird durch eine
professionelle An- und Vermietung sowie
eine kompetente Betreuung des laufenden
Mietverhaltnisses erreicht.

Beispiel: Ablaufmodell fiir Standort- und Marktanalysen

Leistungen

e An- und Vermietung

e Bedarfsanalyse, Nutzungskonzepte

e Standort- und Marktanalyse

e Objektauswahl

e Verhandlungsgesprache, Vertragsentwurfe
e Abschluss von Mietvertragen

o Dokumentation der Vertragsunterlagen

e Bezugsfertige Herstellung der Mietraume

¢ Anfertigung von Mietvertragsnachtragen

o Uberwachung der allgemeinen vertraglichen
Regelungen

e Zahlungsverkehr flr Miete und Nebenkosten
und deren buchungstechnische Erfassung

¢ Nebenkostenabrechnungen; Mahn- und
Klagewesen

e Kindigung oder Verlangerung von
Mietverhaltnissen

e Raumung, Rickbau und Rickgabe von
Mietobjekten

Projektvorbereitung Standortanalyse Marktanalyse Vertragsmanagement

e Abstimmung Nutzungs-
konzept

o Akquisition Grundstiick

Ermittlung Verkaufsneben-
o Definition der Anforderungen kosten
flr Grundstlicke, Gebaude

und Vertrage

Zustandsbewertungen von

Gebauden und Anlagen
e Erarbeitung Standort-

varianten

Identifikation von méglichen
Instandsetzungsstaus

Bewertung rechtlicher Belas-
tungen und evtl. vorhandener
Altlasten

e Analyse und Bewertung
konjunktureller Daten und
Prognosen

e Prufung von Vertragsentwurfen

o Vertragsverhandlung und

-abschluss
o Prufung des Preisniveaus im

direkten Umfeld

Fortlaufende Vertragsdaten-

pflege
e Prufung von Renditefahigkeit

und Wertbestandigkeit

o AbschlieRende Kauf-/Markt-
preisbewertung

Abschluss von Betreiber-
vertragen

Durchfihrung von Qualitats-
audits

Verlangerung oder Kiindigung
bestehender Vertrage



